Bundesarbeitsgemeinschaft der Verbande staatlich anerkannter
B A Ausbildungsinstitute fiir Psychologische Psychotherapie und

Kinder- und Jugendlichenpsychotherapie

BAG-Stellungnahme

zum Entwurf der Fraktionen der CDU/CSU und SPD ,,Anderungsantrag 28

Der derzeitige Entwurf des , Anderungsantrags 28“ der
Fraktionen der CDU/CSU und SPD ist nicht geeignet, eine
finanzielle Besserstellung der Ausbildungsteilnehmer*innen
(PiA) bezogen auf die Beteiligung an der Honorierung deren
Behandlungsleistungen durch die Krankenkassen herbei-
zufuhren.

Er gefahrdet zudem die Finanzierung der zukunftigen
Fachgebietsweiterbildungen von Psychotherapeut*innen.

Durch die vorgesehene Streichung der folgenden Passage im aktuell
giltigen 8 117 Abs. 3c SGB V, dass

»ein Anteil an der Vergitung zu vereinbaren ist, mit dem die von
den Ausbildungs- und Weiterbildungsteilnehmer geleistete
Krankenbehandlung angemessen abgegolten wird*,

wird es praktisch unmdglich, auf dem Verhandlungsweg das intendierte Ziel,
eine angemessene Vergutung fur die Ausbildungsteilnehmer*innen wéahrend
der praktischen Ausbildung zu erreichen.

Far die zukinftige Weiterbildung, entsprechend der jungst auf dem 38.
Deutschen Psychotherapeutentag verabschiedeten Musterweiterbildungs-
ordnung, ist zu konstatieren, dass eine angemessene (tariflich orientierte)
Vergutung zukinftiger Weiterbildungsassistent*innen im ambulanten
Versorgungskontext keineswegs mit einer Auszahlung in H6he von 40% zu
realisieren ist.

Die im Anderungsantrag betonte Verpflichtung der Ausbildungsstatten zur
Auszahlung eines Vergutungsanteils von mindestens 40% an die PiA fur die
von ihnen selbst erbrachten ambulanten Behandlungsleistungen und die damit
verbundene Nachweispflicht sowie die Erhdhung von Transparenz und
Vergleichbarkeit fur die Ausbildungsteilnehmer*innen werden von den in der
BAG vertretenden Ausbildungstragern unterstitzt!
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und VPP flr wissenschaftlich begriindete Psychotherapieausbildung | DFT: Deutsche Fachgesellschaft fiir Tiefenpsychologisch fundierte
Psychotherapie e.V. | DGPT: Deutsche Gesellschaft fir Psychoanalyse, Psychotherapie, Psychosomatik und Tiefenpsychologie e.V. |
DGSF: Deutsche Gesellschaft fur Systemische Therapie, Beratung und Familientherapie | dgvtA: Ausbildungsakademie der Deutschen
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Personenzentrierte Psychotherapie und Beratung | <unith>: Verbund universitarer Ausbildungsgéange fur Psychotherapie e.V. | VAKJP:

Vereinigung Analytischer Kinder- und Jugendlichen-Psychotherapeuten in Deutschland e.V.



BAG-Stellungnahme zum Entwurf der Fraktionen der CDU/CSU und SPD: , Anderungsantrag 28“ (s.os.21)

Erlauterungen

Seit November 2019 sind die Vertragspartner (Ausbildungsstatten und Landesverbande
der Krankenkassen und die Ersatzkassen) verpflichtet, auch einen Vergutungsanteil zu
vereinbaren, mit dem die von den Ausbildungsteilnehmer*innen erbrachten
Behandlungsleistungen angemessen abgegolten werden. Bei der Festlegung dieses Anteils
haben die Vertragspartner die Interessen der Ausbildungsteilnehmer*innen an
leistungsgerechter Teilhabe einerseits und die Interessen der Ausbildungsstatten an einer
Kostendeckung bei wirtschaftlicher Betriebsfuhrung anderseits zu bertcksichtigen und in
angemessenen Ausgleich zu bringen.

Die Ausbildung von Psychotherapeut*innen nach dem PsychThG (a.F.) ist derzeit je nach
Psychotherapieverfahren und Ausbildungseinrichtung mit unterschiedlichen Kosten
verbunden und muss von den Ausbildungsteilnehmer*innen teilweise selbst finanziert
werden.

Bei einer Gegenuberstellung von Ausbildungskosten und jenem Vergutungsanteil, der von
den Ausbildungsstatten an die PiA fir die von ihnen erbrachten ambulanten
Behandlungsleistungen weitergeleitet wird, kommt es fur die Ausbildungsteilnehmerinnen
und -teilnehmer zu einem Uberschuss. Jedoch reicht dieser Uberschuss bei Weitem nicht
aus, um fur die PiA eine (Mindest-) Vergitung zu realisieren, die mit dem
Psychotherapeutenausbildungsreformgesetz [§ 27 Abs. 4 PsychThG (n.F.)] wéahrend deren
Ausbildung im stationaren Bereich (praktische Tatigkeit) in H6he von 1.000,- Euro
monatlich gesetzlich festgeschrieben ist. Eine solche (Mindest-) Vergutung kdénnte nur
erreicht werden, wenn die Vertragspartner eine Vergutung vereinbaren, die einen Zuschlag
zu den ,Entgelten flur vergleichbare Leistungen“ beinhaltet. Die Forderung eines solchen
Zuschlages wurde von den Landesverbéanden der Krankenkassen unisono abgelehnt. Das
ist insofern unverstandlich, weil fir den stationaren Teil der Ausbildung die Krankenkassen
(im Rahmen der Bundespflegesatzverordnung) ebenfalls verpflichtet wurden, die
Vergitung von € 1.000,-/Monat zu kompensieren.

Wenn der ,Anderungsentwurf 28“ in Kraft trate, wiirde zugleich die bisher bestehende
Anforderung einer neuen oder spezifischen Vergltungsvereinbarung zwischen
Ausbildungsstatten und Landesverbdnden der Krankenkassen entfallen und die
gegenwartige Vergutungssituation der PiA zementiert, indem die aktuell geleisteten
Vergitungen der Krankenkassen als Grundlage genommen werden, von dem ein Anteil von
mindestens 40% an die PiA auszuzahlen ist. Weil die Auszahlung dieses Anteils derzeit von
den Ausbildungsstatten (unseres Wissens) bereits geleistet wird, wirde der vorgelegte
LJAnderungsentwurf 28 den Ausbildungsstatten die Moglichkeit nehmen, Uber
Vergutungsverhandlungen mit den Krankenkassen Honorare zu vereinbaren, um die PiA
finanziell besser zu stellen.

Die in der Begrindung zum Gesetz zur Reform der Psychotherapeutenausbildung
beschriebene Finanzierungsliicke bzw. prekare Situation der PiA resultiert nicht aus der zu
geringen Ho6he ihres Anteils an der Vergitung ambulanter Leistungen, sondern aus der
nicht hinreichenden Hohe der Vergutung der einzelnen Behandlungsleistungen nach dem
EBM.

Im Ergebnis lasst sich nur durch die Einbeziehung der Krankenkassen in eine Vereinbarung
Uber eine angemessene Verglutung der PiA (wie sie mit dem Gesetz zur Reform der
Psychotherapeutenausbildung vorgesehen war) eine substanzielle Verbesserung der
Situation der PiA herbeifuhren.

Sollte die Novellierung (Anderungsantrag 28) auf diese Festlegung verzichten, bleibt es bei
der derzeitigen Vergutung fur die PiA. Damit ware eine Mindestbeteiligung von 40 % an
der Honorierung gesetzlich festgeschrieben, die ohnehin bereits geleistet wird. Es fehlt
damit die Vorgabe einer Besserstellung der PiA, die nur durch Vereinbarungen eines
Zuschlages durch die Vertragspartner erreicht werden kann.
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Der Vollstandigkeit halber méchten wir noch darauf hinweisen, dass sich der Status der
zuklUnftigen Weiterbildungsteilnehmer*innen grundlegend von demjenigen der PIiA
unterscheiden wird.

Die Weiterbildung wird hauptberuflich im Rahmen eines sozialversicherungspflichtigen
Anstellungsverhéltnisses ausgeubt (und zwar auf der Grundlage des Gesetzes Uber
befristete Arbeitsvertrage mit Arzten*innen in der Weiterbildung) und ist angemessen
(tariflich orientiert) zu verguten. Daruber hinaus ist die Erhebung von , Ausbildungs®-
kosten durch die Weiterbildungsstéatte als Arbeitgeber im Rahmen der Weiterbildung nicht
zulassig. Wie schon im Zusammenhang mit der Gesetzesbegriindung zu § 117 Abs. 3 ¢
SGB V (a.F.) deutlich wurde, wird die anders gelagerte Situation der Psychotherapeuten in
Weiterbildung (PtW) im Vergleich zu den PiA auch im vorliegenden Entwurf in keiner Weise
bericksichtigt.

Dementsprechend lauft fur die Weiterbildung die gesetzliche Vorgabe der Weiterleitung
eines Anteils an der Einzelleistungsvergutung in Hohe von 40% ins Leere bzw. geréat in
Widerspruch mit den arbeits- und berufsrechtlichen Anforderungen (,Weiterbildungs-
teilnehmer sind sozialversicherungspflichtig zu beschaftigen und angemessen nach Tarif zu
entlohnen®). Somit liegt es auf der Hand, dass eine zukunftige Weiterbildung im
ambulanten Versorgungskontext keineswegs mit einer Auszahlung von 40% zu realisieren
ist.

Berlin, 13. Mai 2021
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